
昆明市盘龙区医疗保险中心2016年度部门决算公开说明决算
一、单位情况

（一）基本情况

1．主要职能。

中心属于参公管理的事业单位，负责辖区内城镇职工及城乡居民基本医疗保险的参保核定，待遇享受；区属离休干部、民政代管人员医疗费报销；社会保障IC卡制卡、发卡等工作。

2．人员情况

中心共有42个人员编制，其中38个参公事业编，4个工勤编。截止2015年12月31日共有40个在职职工，其中36个参公事业人员，3个工勤人员。相比2015年底减少1人，变动情况为在职人员死亡1人。

（二）当年取得的主要事业成效

完成全市50万人的参保任务；在全市首个启动用EPOS机刷卡缴纳城乡居民基本医疗保险缴费模式；全市率先启用手机APP客户端缴纳城乡居民基本医疗保险缴费模式。
二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

   中心收入大部分为财政拨款，小部分为企业缴纳的离休干部周转金。全年收入19,661,986.93元，其他收入32,000元，全部是企业缴纳的离休干部周转金。
（二）收入支出预算执行情况

支出完全按预算数执行，不存在超预算支付情况。结余资金主要是公医经费的结转和松华坝水源区未支付的医保补助。

（1）“三公”经费支出情况：

2016年共发生接待费用702元，主要是市级相关部门到中心进行调研和检查发生的费用。 

2016年共发生车辆包干经费230,998.00元，较2015年增长幅度较大，原因为2016年1-9月执行公务用车包干经费，人均400元，10月开始执行车改补贴，人均750元，人均支出增加350元。

（2）会议费支出情况

2016年无会议费支出。

（三）年末结转和结余情况

年末结转1,542,647.79元，包括1、2015年云南省服务业标准化体系建设工作经费结余88,265.00；2、公医经费结转1,384,598.79元；3、松华坝水源区20%的财政补助69,784.00元。

三、资产负债情况分析

2016年底资产较2015年增幅较大，主要原因为2016年的松华坝水源区昆明市财政的80%资金因到位较晚且未全额到账，无法在2016年将资金拨到涉及的办事处，造成当年的银行存款及其他应付款期末结余较大银行存款增幅较大。

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本单位的财务制度严格执行事业单位会计制度，预、决算的编报及审核严格按照财政的相关要求。

（二）本单位决算严格按照公开的相关要求进行了网站公开。
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