昆明市盘龙区文化体育旅游局
2017年度部门预算公开说明
一、基本职能及主要工作
昆明市盘龙区文化体育旅游局成立于2010年9月30日，机构规格为正科级，公务员编制，核定公务员编制13名，其中局长一名（正科级）、副局长4名（副科级）现实有3名，参公管理单位一家为副科级单位现有一名实职副科大队长。
盘龙区文化体育旅游局主要职责任务是：
（一）全面贯彻执行党和国家的文化、体育和旅游工作方针、政策和相关法规，统筹规划全区文化、体育和旅游事业发展。制定全区文化、体育和旅游事业发展规划及年度工作计划，并组织实施与监督检查。
（二）指导、管理全区文化、体育和旅游事业；指导、推进文化、体育、旅游事业领域体制机制改革；促进全区文化、体育、旅游事业的发展。
（三）开展文化、体育和旅游产业的调研、指导工作，推动全区文化、体育和旅游产业发展，促进文化、体育和旅游事业公共服务能力和水平的提高。
（四）协调、组织全区性重大文化艺术、体育、旅游活动，制定全区文化艺术、体育、旅游比赛、评奖等活动的管理办法。
（五）指导、管理全区群众文化工作的开展和基层文化建设。
（六）管理全区公共图书馆事业，指导、协调图书文献资源的建设、开发和利用，推动公共图书馆标准化、现代化建设。（七）管理全区文物、博物馆事业，指导协调全区文物保护和博物工作，参与历史文化名城的保护。拟订非物质文化遗产保护规划，组织实施非物质文化遗产保护和优秀民族文化的传承普及工作。
（八）贯彻执行文化娱乐市场、音像制品市场、图书市场、出版市场、演出市场、文物市场、美术品市场、艺术培训市场和互联网上网服务场所等市场管理的政策、法规，组织开展全区文化市场综合执法工作和“扫黄打非”工作。
（九）依据《中华人民共和国体育法》，贯彻实施《全民健身条例》，指导群众性体育活动，保障群众体育锻炼的合法权益，对群众体育锻炼活动进行指导、监督、检查和服务，监督实施国家体育锻炼标准。对区内各项群众体育指导队伍，专兼职教练员队伍进行管理，开展业务培训，技术等级培训工作。负责全区体育人口的统计和国民体质水平的检测。依法监督建设和保护体育场地设施。依照有关法规对辖区内以健身、竞技等体育活动为内容的体育经营活动进行管理。
（十）确定体育网点学校的布局，管理全区体育竞赛、竞技运动项目和业余训练工作，组织参加全省及市综合运动会和单项比赛，审定各项竞赛规程，负责参加上级比赛的区级体育代表团的组建、选项，训练参赛工作和领队、教练员的选派工作。对区属中、小学执行国家有关学校体育法规进行监督。对学校体育工作进行指导、监督、检查和服务，负责中、小学生体育锻炼“达标”情况的辅导和统计。
（十一）举办或与有关部门联合举办全市性、全区性的体育竞赛和体育活动，指导辖区单项体育协会、区级各行业系统体育协会以及其他社会体育组织开展工作。负责体育运动项目“三级裁判员”、“少年级三级运动员”和“三级社会体育指导员”的办理。
（十二）组织制定旅游市场开发战略，组织和协调全区旅游宣传促销活动。负责与各地旅游部门和旅游组织的联络、交流与合作。组织全区旅游资源的调查、保护与开发；协调和争取旅游发展资金；做好旅游业社会投资和利用外资的协调、服务工作。
（十三）负责全区旅游企业安全生产的检查。负责辖区内的景区（点）、工业、农业旅游示范区（点）的质量等级划分与评定的申报工作；负责“农家乐”、“度假山庄（村）”、休闲垂钓等旅游项目的规划及服务质量监管以及星级申报工作。
（十四）规范和监督旅游市场秩序和服务质量；指导旅游行业精神文明建设和诚信体系建设；组织开展旅游教育、培训工作。组织、指导全区旅游统计和旅游经济运行分析工作。
（十五）承办区委、区政府和上级机关交办的其他事项。
2017年度主要工作为：（一）全面贯彻执行党和国家的文化、体育和旅游工作方针、政策和相关法规，统筹规划全区文化、体育和旅游事业发展。制定全区文化、体育和旅游事业发展规划及年度工作计划，并组织实施与监督检查。
（二）指导、管理全区文化、体育和旅游事业；指导、推进文化、体育、旅游事业领域体制机制改革；促进全区文化、体育、旅游事业的发展。
（三）开展文化、体育和旅游产业的调研、指导工作，推动全区文化、体育和旅游产业发展，促进文化、体育和旅游事业公共服务能力和水平的提高。
（四）协调、组织全区性重大文化艺术、体育、旅游活动，制定全区文化艺术、体育、旅游比赛、评奖等活动的管理办法。
（五）指导、管理全区群众文化工作的开展和基层文化建设。
（六）管理全区公共图书馆事业，指导、协调图书文献资源的建设、开发和利用，推动公共图书馆标准化、现代化建设。
（七）管理全区文物、博物馆事业，指导协调全区文物保护和博物工作，参与历史文化名城的保护。拟订非物质文化遗产保护规划，组织实施非物质文化遗产保护和优秀民族文化的传承普及工作。
（八）贯彻执行文化娱乐市场、音像制品市场、图书市场、出版市场、演出市场、文物市场、美术品市场、艺术培训市场和互联网上网服务场所等市场管理的政策、法规，组织开展全区文化市场综合执法工作和“扫黄打非”工作。
（九）依据《中华人民共和国体育法》，贯彻实施《全民健身条例》，指导群众性体育活动，保障群众体育锻炼的合法权益，对群众体育锻炼活动进行指导、监督、检查和服务，监督实施国家体育锻炼标准。对区内各项群众体育指导队伍，专兼职教练员队伍进行管理，开展业务培训，技术等级培训工作。负责全区体育人口的统计和国民体质水平的检测。依法监督建设和保护体育场地设施。依照有关法规对辖区内以健身、竞技等体育活动为内容的体育经营活动进行管理。
（十）确定体育网点学校的布局，管理全区体育竞赛、竞技运动项目和业余训练工作，组织参加全省及市综合运动会和单项比赛，审定各项竞赛规程，负责参加上级比赛的区级体育代表团的组建、选项，训练参赛工作和领队、教练员的选派工作。对区属中、小学执行国家有关学校体育法规进行监督。对学校体育工作进行指导、监督、检查和服务，负责中、小学生体育锻炼“达标”情况的辅导和统计。
（十一）举办或与有关部门联合举办全市性、全区性的体育竞赛和体育活动，指导辖区单项体育协会、区级各行业系统体育协会以及其他社会体育组织开展工作。负责体育运动项目“三级裁判员”、“少年级三级运动员”和“三级社会体育指导员”的办理。
（十二）组织制定旅游市场开发战略，组织和协调全区旅游宣传促销活动。负责与各地旅游部门和旅游组织的联络、交流与合作。组织全区旅游资源的调查、保护与开发；协调和争取旅游发展资金；做好旅游业社会投资和利用外资的协调、服务工作。
（十三）负责全区旅游企业安全生产的检查。负责辖区内的景区（点）、工业、农业旅游示范区（点）的质量等级划分与评定的申报工作；负责“农家乐”、“度假山庄（村）”、休闲垂钓等旅游项目的规划及服务质量监管以及星级申报工作。
（十四）规范和监督旅游市场秩序和服务质量；指导旅游行业精神文明建设和诚信体系建设；组织开展旅游教育、培训工作。组织、指导全区旅游统计和旅游经济运行分析工作。
（十五）承办区委、区政府和上级机关交办的其他事项。
二、区文体旅局预算编制情况
区文体旅局预算编制工作紧紧围绕区委、区政府总体工作安排，紧密结合区财政局工作要求，坚持依法理财、统筹兼顾，优化支出结构，盘活存量，用好增量，从严控制“三公”经费等一般性支出。根据预算编制基本原则和预算编制总体要求，区文体旅局参考2016年实际预算执行情况，安排我单位2017年预算。根据此次预算编制的指导思想，我单位将确保预算编制客观公正、确保预算真实完整，提高预算编制工作质量，切实加强预算执行和管理水平，保障我区文体旅局事业持续健康发展。
三、区文体旅局基本情况
机关1个、公务员法管理的事业单位1个，其他事业单位4个。分别是：
1、盘龙区文化体育旅游局
2.盘龙区文化市场综合执法大队
3.昆明少年儿童图书馆
4、盘龙区文化馆
5、盘龙区体育馆
6、盘龙区文物管理所
其中：财政全供给单位5个，部分供给单位1个，特殊供给单位0个，自收自支单位0个；财政全共计单位中行政单位1个，参公管理事业单位1个，非参公管理事业单位4个。部门在职人员编制3人，其中：行政编制13人，事业编制82人。在职实有76人，其中：财政全供养60人，差额补助财政供养16人。离退休人员48人，其中：离休1人，退休47人。车辆编制0辆，实有车辆0辆。
四、2017年区文体旅局预算收支情况
（一）收入情况
2017年区文体旅局财务总收入1681万元，其中：一般公共预算1681万元，政府性基金收入0万元，国有资本经营收益0万元，事业收入0万元，事业单位经营收入0万元，其他收入0万元。
2017年区文体旅局财政拨款收入1681万元，其中，本年收入1681万元，上年结转收入0万元。本年收入中，一般公共预算财政拨款1681万元（本级财力1681万元，专项收入0万元，执法办案补助0万元，收费成本补偿0万元，财政专户管理的收入0万元，国有资源（资产）有偿使用收入0万元），政府性基金财政拨款0万元，国有资本经营收益财政拨款0万元。
（二）支出情况
2017年区文体旅局预算总支出1681万元，其中：基本支出441万元，占总支出的26％，项目支出1240万元，占总支出的74％。按支出功能科目分类，支出分别列“文化体育与传媒支出”支出，文化体育与传媒支出1635万元，社会保障和就业支出110万元，住房保障支出46万元。与上年对比在社会保障和住房保障支出经费有所增加，这是工资福利待遇上浮的具体反映，属正常现象。
1.基本支出情况
2017年用于保障区文体旅局机关、下属事业单位等机构正常运转的日常支出441万元，包括基本工资，津贴补贴等工资福利支出198万元占基本支出的49％；办公经费、印刷费、水电费、汽燃费、办公设备购置等日常公用经费144万元（商品和服务支出）占基本支出的32％。与上年对比日常支出有所增加，增加的主要原因是在职在编人员的工资调整，随着在职人员的职务职称变动，基本工资和其他工资福利有所上浮，因此日常支出有所增加。日常公用经费与上年基本保持一致。无增减变化。
2.项目支出情况
[bookmark: _GoBack]2017年用于保障区文体旅局机构、下属事业单位等机构为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出1240万元，全局有50个项目支出，祥见预算附表三。
3．三公经费：2017年预算了3万元接待费，将根据实际情况严格按规定审批支出。2017年机关无车辆运行经费，全部按政策包干补到个人。
五、名词解释
一、农村“2131“电影工作经费：是按文化部，广电总局，要求到农村放映电影专项经费。
二、《盘龙区非物质文化遗产名录》汇编经费是保护地方特色，形成理论与实际的编著。
三、“双百”方针：“百花齐放、百家争鸣”。
“百花齐放、百家争鸣”，具体地说就是，在文艺创作上，允许不同风格、不同流派、不同题材、不同手法的作品同时存在，自由发展；在学术理论上，提倡不同学派、不同观点互相争鸣，自由讨论。

