
关于盘龙区红十字会部门

2016年部门预算编制的说明

按照预算管理的相关规定，目前部门预算的编制实行综合预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。

一、基本职能及主要工作

2016年年盘龙区红十字以党的十八大、十八届四中全会精神为指导，深入贯彻落实科学发展观，在区委、区政府的正确领导下，在市红十字会的业务指导下，切实履行人道主义职责，秉承“人道、博爱、奉献”的红十字宗旨，积极开展各项工作，广泛宣传红十字精神。在各单位、各部门、各团体会员单位、广大会员和志愿工作者以及社会各界热心人士的大力支持和帮助下，为政府分了忧，为群众解了难，在救灾、救护、救助方面取得了较好的成绩，充分发挥了红十字组织在政府人道工作方面的助手作用，为构建和谐盘龙发挥了积极作用。
二、部门预算编制情况

盘龙区部门部门编制2016年部门预算的指导思想、基本原则、编制方法、总体思路等内容。
三、部门基本情况

纳入2016年部门预算编报的单位共1个，参照公务员法管理的事业单位1个，部门在职在编实有人数5人，其中：财政全供养5人。
四、2016年部门预算收支情况

2016年盘龙区红十字部门（单位）预算总收入64.837万元，其中：公共财政预算64.837万元，政府性基金收入无，纳入财政专户管理的非税收入无。

2016年部门预算总支出64.837万元，其中：基本支出58.8327万元，占总支出的90％，项目支出5.999万元，占总支出的10％。按支出功能科目分类，支出分别列“208（类）－16（款）”支出，主要反映99的支出（对“款”解释说明）、“**（类）－**（款）”支出，主要反映**的支出，年底无结余。

（各部门可结合实际制作总收支占比分布图表等）

（1） 基本支出情况

2016年用于保障区红十字会机关、下属事业单位等机构正常运转的日常支出58.8327万元，包括基本工资，津贴补贴等工资福利支出50万元占基本支出的86％；办公经费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费支出8.8万元（商品和服务支出）占基本支出的14％。与上年对比增16%,主要是国家调整工作人员工资支出引起。

（2） 项目支出情况

2016年用于保障区红十字机构、下属事业单位等机构为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出6万元，如红十字备灾救灾等开支。与上年对比持平。

（各部门可结合实际制作支出分布图表等）
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