
盘龙区预算部门整体支出绩效自评报告
（2017年）
1、 部门基本情况
（1） 部门概况
盘龙区委政法委是区委下属的一个部门，职能是在党委领导下对政法各部门的领导、监督、协调作用。区政法委、区综治维稳委、依法治区办等合署办公，设有政法办、综治办、维稳办、护路办、政治处、执法监督室、依法治区办等办公室。

现有行政编16人，工勤编1人，共计17个编，实有23人。

（2） 部门绩效目标的设立情况
依据当年项目工作开展情况设立。
（3） 部门整体收支情况
今年总收入1375万，财政拨款收入1375万，基本收入349万占总收入的25.38%，专项收入1026万，占总收入74.62%，今年总支出1375万，基本支出349万占总支出的25.38%，专项支出1026万，占总支出的74.62%。

今年经费主要用于社会治安综合治理、维护社会稳定、

法治宣传等工作，2017年在政法各部门的通力合作下,全区社会和谐稳定，无重大群体性上访和不稳定事件发生。

（四）部门预算管理制度建设情况
根据《中华人民共和国预算法》的规定，本委出台了《盘龙区委政法委财务管理办法》，严格执行全年预算收支，规范资金管理，均衡预算支出进度，厉行节约，加强绩效管理，提高资金使用效益。
二、绩效自评工作情况
（一）绩效自评目的

通过自评提高资金的使用效率，厉行节约、降低成本。

（二）自评指标体系
产出指标：

数量指标、质量指标、时效指标、成本指标

效益指标：

社会效益指标

满意度指标：

群众满意度测评

（三）自评组织过程群众满意度测评
1.前期准备：
按照绩效自评相关规定，及时成立了领导工作小组，认真开展自评准备工作。

2.组织实施：
分两个阶段开展：2017年4月16日至2017年4月20日  全面检查阶段； 

2017年4月23日至2017年4月27日  最终核查阶段。
3、 评价情况分析及综合评价结论
2017年盘龙区委政法委整体支出1375万，基本支出349万占总支出的25.38%，专项支出1026万占总支出的74.62%。为贯彻落实中央、省、市、区关于加强和创新社会管理的一系列决策部署，以源头治理社会矛盾为基础，以建全社会管理制度机制为抓手，以推进社会管理创新综合试点为载体，为建设盘龙区域国际城市中心城区，营造科学发展、和谐发展、跨越发展的法治环境，为创建全国文明城市营造和谐稳定安全法治的社会治安环境。我委从社会治安综合治理、建设社区综治服务站、法治宣传教育、教育转化、依法治区等多方面入手开展了大量工作，起得了显著成绩，圆满完成了2017中央、省、市、区委下达的各项目标任务，全区治安良好、社会稳定，群众满意度高，未发生重特大群体性突发性事件。
通过自评，达到绩效评价标准。

四、存在的问题和整改情况

无
五、绩效自评结果应用

     为下一年度的工作开展资金使用提供了依据，更好地强化绩效管理，提高资金使用效益。
六、主要经验及做法

无
七、其他需说明的情况

因盘龙区委政法委部分工作属涉密，涉密部分在整体自评报告及项目自评报告中未以公开。

