附件4：
盘龙区2017年度部门（单位）整体支出绩效评价自评报告

部门(单位)名称     盘龙区双龙街道办事处                               

预算编码            909146                             
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   

报告日期： 2018  年  3 月  11 日
盘龙区财政局（制）
部门整体支出绩效自评报告

（参考提纲）
一、部门概况

（一）部门基本情况：

双龙街道办事处是盘龙区政府派出机构，严格依照法律，按照区委、政府的要求，认真履行城市管理、计生、民政、文化、维护稳定等政府职能，通过自身的工作实现政府政令的落实。
双龙街道办事处编制人员82人，其中行政编制41人，事业编制41人。2017年底实有在职人员65人，其中：行政27人，事业人员38人；2017年底实有退休人员18人，无离休人员；
（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。
2017年部门整体支出规模为1810.62万元；

资金使用主要方向：

1. 保障双龙街道在职及退休人员的经费。

2. 保障双龙街道党建设工作经费。

3. 保障双龙街道城乡环境卫生管理工作经费。

4. 保障双龙街道运行工作经费。

5. 保障双龙街道服务群众专项工作经费。

6. 保障双龙街道维稳工作经费。

7. 保障双龙街道后勤工作经费。
二、部门整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

2017年双龙街道基本支出1081.63万元，占支出总额的59.74%；

主要用途保障双龙街道在职及退休人员的经费。

其中：工资及福利支出696.37万元，占基本支出总额的64.39%；商品和服务支出278.57万元，占基本支出总额的25.75%；对个人和家庭的补助106.69万元，基本支出总额的9.86%；
（二）项目支出
1. 项目资金（包括财政资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况分析。全部为区级财政资金投入，总投入为728.99万元，落实资金728.99万元，保障资金率100%，实际发生项目支出728.99万元，占支出总额的40.26%；

2.项目资金（主要指财政资金）实际使用情况分析。
实际用于13个项目，其中：

用于服务群众专项工作经费60万元，占总项目资金的8.23%，；

用于完成任务权重工工作经费28.99万元，占总项目资金的3.98%；

用于街道后勤工作经费80万元
，占总项目资金的10.97%；

用于安全生产工作经费30万元，占总项目资金的4.12%；

用于党建工作经费30万元，占总项目资金的4.12%；

用于公务接待费8万元，占总项目资金的1.10%；

用于街道运行工作经费90万元，占总项目资金的12.35%；

用于业务补助经费40万元，占总项目资金的5.49%；

用于维稳工作经费62万元，占总项目资金的8.50%；

用于计生工作经费10万元，占总项目资金的1.37%；

用于执法中队工作经费70万元，占总项目资金的9.60%；

用于野鸭湖健身频道管理工作经费30万元，占总项目资金的4.12%；

用于创建全国文明城市资金190万元，占总项目资金的26.06%；

3.项目资金管理情况分析，主要包括管理制度、办法的制订及执行情况。按照上级部门对绩效资金的管理的有关文件，双龙街道成立了绩效考核领导小组，由领导小组确定每个项目责任人，明确责任人的职则和项目的工作目标，并每月对项目的进展进行考评，保证项目资金使用各项绩效目标的完成；
（三）“三公”经费的使用和管理情况。
1. 2017年因公出国经费为零；

2. 2017年公务车辆运行维护费为16万元；
3. 2017年公务接待费8万元；
三、区本级其他财政性资金组织实施情况

区本级其他财政性资金主要是指用于年初部门预算以外的专项或年中追加项目：无
四、部门整体支出绩效情况

反映部门履职及履职效益情况。主要从部门整体支出的经济性、效率性、有效性和可持续性等方面进行量化、具体分析。其中：经济性分析主要是对成本（预算）控制、节约等情况进行分析；效率性分析主要是对各项工作、专项完成的进度及数量、质量等情况进行分析；有效性分析主要是对反映部门整体支出使用效果（如社会效益、经济效益、生态效益、及社会公众或服务对象满意度）的个性指标进行分析；可持续性分析主要是对支出完成后，后续政策、资金、人员机构安排和管理措施等影响项目持续发展的因素进行分析。
五、存在的主要问题

主要阐述资金安排、使用过程中存在的问题：无
六、改进措施和有关建议

对存在的问题提出切实可行的改进措施和有关建议等：无
七、报告附表（为详细说明情况，单位根据实际，可在此表格基础上补充基础数据信息表）

无
	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	聂昆
	联络电话
	67339205

	人员编制
	82
	实有人数
	65

	职能职责概述
	街道办事处是政府派出机构，严格依照法律，按照区委、政府的要求，认真履行城市管理、计生、民政、文化、维护稳定等政府职能，通过自身的工作实现政府政令的落实。

	年度主要
工作内容
	任务1：完成2017年度双龙街道办事处辖区内森林防火工作
任务2：完成2017年度双龙街道办事处区级精准扶贫工作
任务3：完成2017年度双龙街道办事处新农村建设工作
任务4：完成2017年度双龙街道办事处民生资金保障工作
任务5：完成2017年度双龙街道办事处城乡环境卫生管理工作

任务6：完成2017年度双龙街道办事处经济目标工作
任务7：完成2017年度双龙街道办事处辖区内社会治安、安全维稳等方面的工作

	年度部门（单位）总运行情况及取得的成绩
	圆满完成盘龙区委、区政府下达的各项工作任务，在森林防火、扶贫及新农村建设、民生资金保障等重点工作得到上级部门的肯定和表扬。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	1810.62
	
	1810.62
	
	
	

	1.局机关
	1810.62
	
	1810.62
	
	
	

	2.二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3.二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	

	局机关及二级机构汇总
	1810.62
	1081.63
	803.06
	278.57
	728.99
	

	1.局机关
	1810.62
	1081.63
	803.06
	278.57
	728.99
	

	2.二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3.二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费
合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费
	会议费

	局机关及二级机构汇总
	24
	8
	16
	0
	0
	0

	1、局机关
	24
	8
	16
	0
	0
	0

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产
合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	885.82
	854.82
	31
	

	1、局机关
	885.82
	854.82
	31
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：完成2017年度双龙街道办事处辖区内森林防火工作
目标2：完成2017年度双龙街道办事处区级精准扶贫工作
目标3：完成2017年度双龙街道办事处新农村建设工作

目标4：完成2017年度双龙街道办事处民生资金保障工作

目标5：完成2017年度双龙街道办事处城乡环境卫生管理工作

目标6：完成2017年度双龙街道办事处经济目标工作
目标7：完成2017年度双龙街道办事处辖区内社会治安、安全维稳等方面的工作
	已完成

	整体支出绩效定量目标及实施计划完成情况
	评价内容
	绩效内容
	绩效
目标值
	完成情况

	
	产出目标

	质量指标
	维护社会稳定，实现社会的长治久安，有效保护水源
	90%
	90%

	
	
	
	
	
	

	
	
	数量指标
	辖区4个社区30个居民小组
	95%
	92%

	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	按工作计划按时、按质完成工作任务
	100%
	98%

	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	严格按区财政所下达预算收支任务执行
	100%
	100%

	
	
	
	
	
	

	
	效益目标
（预期实现的效益）
	社会效益
	维护社会稳定，实现社会长久安
	95%
	92%

	
	
	
	
	
	

	
	
	经济效益
	促进辖区经济发展，完成辖区各项经济指标
	100%
	95%

	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
	街道辖区内道路整洁、绿化率超过60%以上、有效保护水源区环境
	95%
	92%

	
	
	
	
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	90%
	90%
	100%

	
	
	
	
	
	

	绩效自评综合得分
	                           90分

	评价等次
	良好

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	岳志强
	街道办事处主任
	双龙街道办事处
	

	王踊
	街道办事处副主任
	双龙街道办事处
	

	杨菲
	街道办事处办公室主任
	双龙街道办事处
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：
                                                             2018    年   3 月   11 日

	部门（单位）意见：同意评价结果
                                         部门（单位）负责人（签字）：

                                                          2018     年  3  月  11  日



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填报人（签名）： 聂昆                         联系电话：67339205
