中共盘龙区委政研室2017年度部门整体支出绩效自评报告

一、部门概况

（一）部门基本情况

1.部门主要职责

（1）按照区委总体工作部署，围绕区委中心工作，开展涉及全区经济、政治、文化、社会、生态文明等各方面重点课题调查研究工作，为区委提供决策依据和参谋意见。

（2）对全区贯彻执行党的路线、方针、政策的落实情况开展调研，及时向区委反映并提出相关的措施和建议。

（3）负责区委重要事项的综合工作，承办区委向上级呈报的重要文件，区委主要领导的工作报告、汇报、讲话等重要文稿，以及重大政策性、指导性文件的撰写和组织起草工作。

（4）组织、协调、指导区属有关单位和街道开展区委确定的重大决策部署及实践中出现的新情况、新问题的调查研究活动。

（5）建立、完善专题调研信息网络，收集、整理重要专题信息，为区委领导和有关部门提供具有参考价值的信息资料。

（6）承担区委领导及上级党委政研部门交办的其它事项。

2.机构设置情况

区委政研室的领导职数和人员编制划入区委办统一管理。2017年度末实有人员编制3人。其中：行政编制3人（含行政工勤编制0人），事业编制0人（含参公管理事业编制0人）；在职在编实有行政人员3人（含行政工勤人员0人），事业人员0人（含参公管理事业人员0人）。

（二）当年取得的主要工作成效

做好区委十一届五次全会、区委十一届六次全会工作报告及相关文稿起草工作，草拟区委主要领导汇报、讲话等各类文稿150余篇，对全区卫生事业、金融服务业发展情况等开展调查研究，组织撰写调研报告11篇。认真完成《昆明政研》《谋事之基》《昆明经济》等市级刊物的征稿工作，全年共报送调研报告11篇，其中《昆明政研》登载3篇，《谋事之基》登载3篇，《昆明经济》登载2篇。

二、部门整体支出管理及使用情况

中共盘龙区委政研室2017年度支出合计33.60万元。其中：基本支出31.90万元，占总支出的95％；项目支出1.70万元，占总支出的5％；上缴上级支出、经营支出、对附属单位补助支出共0万元，占总支出的0％。
（一）基本支出情况

2017年度用于保障机关正常运转的日常支出31.9万元。包括基本工资、津贴补贴等人员经费支出占基本支出的80％；办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费占基本支出的20％。
（二）项目支出情况

2017年度用于保障机构为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出1.70万元。

三、区本级其他财政性资金组织实施情况

无。 

四、部门整体支出绩效情况

圆满完成了区委十一届五次全会、区委十一届六次全会工作报告及相关文稿起草工作，拟写了区委主要领导汇报、讲话等各类文稿150余篇，对全区卫生事业、金融服务业发展情况等开展调查研究，组织撰写了调研报告11篇。向《昆明政研》《谋事之基》《昆明经济》等市级刊物报送调研报告11篇，其中《昆明政研》登载3篇，《谋事之基》登载3篇，《昆明经济》登载2篇。

五、存在的主要问题

在具体工作中，我单位存在预算公开信息不全面的情况。
六、改进措施和有关建议

对上面存在问题，我单位已经进行了及时整改，预算公开信息严格按相关的表格和要求进行公开。
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