2018年盘龙区司法局法治宣传支出绩效自评报告

一、项目基本情况
（一）项目概况。
1.立项背景及目的。
紧密围绕全区普法工作，加强领导、强化保障、联系实际、突出重点、创新形式，积极开展各项普法活动，扎实推进依法治理工作，指导全区开展法治宣传教育,培训普法联络员及法治副校长。
2.项目实施情况。
加强辖区群众提供学法、守法、尊法、用法意识，坚持不定期更新“野鸭湖法治主题公园”“东风东路法治广场”“白邑寺法治主题公园”及“昆明湖法治主题公园”，四个法治文化主题公园宣传内容，新打造打造一个主题公园一个主题广场：和龙泉街道共同打造盘龙区龙江法治主题公园，和滇源街道共同打造盘龙区滇源民族法治广场，为全区法治文化阵地建设增添亮点
3.资金来源及使用情况。区级财政预算资金，按照预算进度使用。
4.组织及管理情况。
（二）绩效目标。
1.总目标。
以习近平新时代中国特色社会主义思想统领普法依法治理工作，围绕党和国家工作大局开展主题法治宣传。
2.年度目标。针对普法重点对象开展法治宣传教育，增强领导干部法治思维，推进国家工作人员学法用法。寓教于乐，培育青少年法治信仰，加强非公经济组织和社会组织人员法治教育，强化少数民族、宗教人士法治教育。深化落实“谁执法谁普法”普法责任制，着力推动“以案释法”工作。
二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。全面了解项目管理过程是否规范、产出目标是否完成以及效果目标是否实现等方面的内容，总结经验，查找不足，为项目在以后年度的开展提供可行性参考建议。在此基础上，重点分析项目预算编制的合理性、成本支出的真实性和控制有效性，评价财政资金的使用效率和效果，为以后年度编制项目预算、选择项目实施主体等提供参考依据。
（二）绩效评价工作方案制定过程。
1.前期调研。做好重要节点日期间矛盾纠纷排查化解工作，有效维护社会稳定
2.研究文件。省市区普法工作要点
3.绩效评价指标体系及工作方案的设计。
（三）绩效评价原则、评价方法：
1.绩效评价原则：科学规范、公开公正、真实、客观。
2.绩效评价方法。数量指标，2018年1-12月，在盘龙区司法局政务公开网发布信息21条，在微信公众平台-盘龙普法”发布消息202条，在微信公众平台-盘龙司法行政发布消息30条，政务公开信息网公布信息30条。2018年盘龙区司法局1-12月开展法治宣传教育工作中共展出黑板报231期，专栏186期，上街宣传157次，共计3万余人参与活动，开展法治课34场，受教育1.2万余人。散发宣传资料11.4万余份。
（四）绩效评价实施过程
1.数据填报和采集：深入各单位街道社区，了解法治宣传的需求及社会效益，经济效益。
2.社会调查：深入街道社区，了解法治宣传教育工作在群众中的知晓度。
3.数据分析和撰写报告。
（五）本次绩效评价的局限性：无
三、评价结论和绩效分析
（一）评价结论。
1.评价结果。盘龙区现有71个社区，32个村委会，有省级“民主法治村”1个，“民主法治社区”2个，市级“民主法治村”30个，“民主法治社区”58个，区级“民主法治社区（村）”已全部命名完毕，共有11个市级法治街道被命名，法律六进示范点5个、法治企业1个、法治文化示范点2个。共有6个市级法治主题公园（广场）。
2.主要绩效。通过开展普法宣传教育，我区广大干部群众对法律知识，特别是与工作、生活相关的法律、法规有了进一步的了解和掌握，明确了学法、知法、用法的重要性，调动了守法、用法的积极性。实现了由被动学法向主动学法，由单纯学法向运用法律依法维权、依法监督的转变，法治意识，维权意识明显增强。
（二）具体绩效分析。对照绩效评价指标体系逐项进行分析、评价并打分。
四、成本效益分析。对资金使用方向、资金收入和支出结构；项目和资金管理情况；资金的节约性、资金使用效果；变化趋势等进行分析评价。
五、主要经验及做法、存在的问题和建议
（一）主要经验及做法；利用“盘龙普法”、“盘龙司法行政”微信公众号等新媒体形成矩阵，开设了“司法动态”、“普法新媒体”、“法规速递”、“法治阵地”栏目，随时发布普法工作动态，解答法律咨询。盘龙普法公众号2018年更新法治宣传教育工作信息共计148条，微信公众平台-盘龙司法行政发布消息29条。
（二）存在的问题：一是“法律七进”整体推进力度不够。特别是在边远农村、外出务工人员及规模较小的民营企业员工、社会无业人员的普法教育仍存在“盲区”和死角。二是创新不够，缺乏针对性和实效性。有时仅满足于完成规定动作，缺乏创新的意识，普法宣传工作没有深度和氛围。
（三）建议和改进措施。加强普法办事机构统筹协调力度，提高各部门各单位共同参与积极性，切实加强对重点人员的法治宣传教育。
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