
法律援助项目支出绩效自评报告

一、项目基本情况
（一）项目概况。
1.立项背景及目的。负责受理、审查、指派，归档法律援助案件；监督、检查法律援助事项的进展情况和质量；管理、指导盘龙区12348法律服务热线。负责搭建我区法律援助“1+26+103”的三级工作网络，指导各工作站点开展法律援助工作。组建法援律师团队承办法律援助案件，组织律师到区公共法律服务中心、区法院工作站、区检察院工作站值班；培训法律援助三级工作网络人员。组织法援志愿者参与法律援助“六进”事前宣传活动，到社区、学校等场所开展农民工、未成年人、少数民族法律援助常识讲座；印制法律援助知识读本，利用新媒体宣传法律援助常识及推广我区法律援助工作经验。管理通过劳务派遣到岗14名法律援助辅助人员。同时，牵头我区公共法律服务体系建设工作。
2.项目实施情况。2018年，我区受理法律援助案件864件，其中民事案件 577件、刑事案件268件 ；咨询4818人次，代书70份。组织法律援助志愿者开展法律援助宣传活动24场次，发放宣传资料19000余份；安排我区律所律师180人次到区公共法律服务中心、区法院工作站、区检察院工作站值班；印制《未成年人法律援助服务手册》、《农民工法律援助服务手册》、《残疾人法律援助服务手册》等宣传册 16000册；本年度内，拟写信息46条，中央、省级以上媒体采用18条，我区选送的5篇案例入选司法部案例库。制作微电影《不再沉默》及动画片《法律援助常识》各一部。为提高法律援助管理智能化，2018年购买一批高拍仪、身份识别仪安置于区法律援助中心、区公共法律服务中心及12个街道工作站，制定《昆明市盘龙区司法局法律援助辅助工作人员管理办法》对通过劳动派遣的法律援助辅助人员进行规范化管理。
[bookmark: _GoBack]年内分别为12 个街道办事处举办公共法律服务知识讲座，建立我区公共法律服务平台工作群及法律服务人员微信群等方法，压实公共法律服务实体平台建设工作。拨款12个司法所共计36万元用于加强公共法律服务中心（站）建设，要求各街道推选1个公共法律服务示范点，以点带面优化全区公共法律服务平台建设。省司法厅发放到我区3台公共法律服务终端机已按要求分别安装于区季区政府一楼大厅、区政务中心及区公共法律服务中心。
2018年内，经过多轮竞赛，区法律援助中心推出的“未成年人春蕾行动”获全国青年志愿者服务项目云南省赛区提命奖。制作的微电影与动画片分别获平安第四届昆明微电影比赛二等奖、三等奖。
3.使用情况。
4.组织及管理情况。包括项目组织情况、项目实施流程、资金拨付流程。
 法律援助项目由区法律援助中心统一负责组织及实施，资金拨付流程按司法局统一规定及区法援中心制定的《盘龙区盘龙区法律援助中心岗位职责及案件发放流程规定》办理。
（二）工作绩效目标。
1.总目标。法律援助案件做到：1.人民法院、检察院、公安分局指定或通知法律援助应援尽援率达100%；2.农民工、未成年人、残疾人等特殊群体应援尽援率达100%；3.三级法律援助工作网络提供免费法律咨询100%；4.法律援助申请渠道不断扩大,知晓率有较大提高。
2.年度目标。包括产出目标、效果目标。法律援助三级网络站点日常化，法律服务供给能力得到加强，法律援助宣传方法多样性，法律援助案件实理保质增量，法律援助管理能力规范化。
二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。全面了解项目管理过程是否规范、产出目标是否完成以及效果目标是否实现等方面的内容，总结经验，查找不足，为项目在以后年度的开展提供可行性参考建议。在此基础上，重点分析项目预算编制的合理性、成本支出的真实性和控制有效性，评价财政资金的使用效率和效果，为以后年度编制项目预算、选择项目实施主体等提供参考依据。
（二）绩效评价工作方案制定过程。
1.前期调研。
2.研究文件。
3.绩效评价指标体系及工作方案的设计。
（三）绩效评价原则、评价方法
1.绩效评价原则。科学规范、公开公正、真实、客观   
2.绩效评价方法。包括指标评价、数据采集和社会调查中所采用的方法。
（四）绩效评价实施过程
1.数据填报和采集。根据各街道上报月报表，区法律援助中心民事、刑事案件登记本及开展活动信息填报。
2.社会调查。深入街道社区，了解人民调解在人民群众中的

3.数据分析和撰写报告。
（五）本次绩效评价的局限性。
三、评价结论和绩效分析
（一）评价结论。
1.评价结果。法律援助项目支出均做到事前预算，事中监管，严格按流程，按计划使作项目资金。
2.主要绩效。2018年区法律援助中心共受理864案件，无质量投诉。牵头开展全区公共法律服务平台建设工作获云南省司法厅通报表扬。制作的微电影与动画片分别获平安第四届昆明微电影比赛二等奖、三等奖。2018年9月，经过多轮竞赛，区法律援助中心推出的“未成年人春蕾行动”获全国青年志愿者服务项目云南省赛区提命奖。2018年10月，我区选送的5篇案例入选司法部案例库。
（二）具体绩效分析。对照绩效评价指标体系逐项进行分析、评价并打分。
四、成本效益分析，严格控制办案补贴质量标准，做到案件补贴落到实处，提高社会效益。
五、主要经验及做法、存在的问题和建议
（一）主要经验及做法；年前根据省、市司法行政机关工作安排，以及区委区政府中心工作，适度提前安排本单位工作，按程序编制预算，落实经费，按程序及经费支付规定使用项目资金。做到工作开展有计划，资金保障到位，经费使用合理，工作成果突显。
（二）存在的问题；没能按经费安排进度开展工作
（三）建议和改进措施。加强与上级机关请示、沟通，做到工作布署清楚，工作进程可控，增强应变能力，及时与区财政部门反映资金使用方面出现的新情况，并随时修正经费安排。


