
盘龙区人民政府松华街道办事处

2020年五级治理工作经费
项目名称

五级治理工作经费
立项依据

根据区委区政府工作安排，《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定进行立项。

项目实施单位

单位名称：盘龙区人民政府松华街道办事处

组织机构代码：015117690
地址：云南省昆明市盘龙区松华街道办事处老玉屯村

联系电话：65892897
法人代表：李槐府

经费来源：同级财政拨款

代为概况：在街道带领下，7个社区43个小组逐步完善五级治理工作。

项目基本概况

在2020年，10.5万元工作经费全部用于社区治理任务。全面深化“五级治理”工作，不断提高和完善社区居民自治，健全基层自治组织和民主管理制度，保证人民群众依法行使民主权利；不断增强基层管理和服务能力，密切党群干群关系，巩固党在基层的执政基础，维护基层社会稳定；解决好联系群众服务群众“最后一公里”问题。

项目实施内容

按照文件要求在社区全面推行“五级治理”工程，确保7个社区建立社区治理理事会接待和访问居民制度，确保社区1完成居务公开制度完善，进一步提高和完善社区居民自治能力。
资金安排情况

在2020年，区级财政安排10.5万元工作经费，全部用于社区治理任务。
项目实施计划

在街道全面推行“五级治理”工程，包含7个社区43个小组，以社区为实施主体，一年内，着力开展好“五级治理”工作。

理事会成员、居民小组长入户走访，进行记录、登记，由被走访户签字确认，确保社区居民走访全覆盖。进一步规范全区居务公开制度，并备有各类政策的告知单。居务公开的基本内容包括：居民委员会的岗位职责、任期目标、实施项目、服务指南、资金使用情况及本社区居民普遍关心的其他事项等。

项目实施成效

预计可达到成效：健全基层自治组织和民主管理制度，不断提高和完善社区居民自治，增强基层管理和服务能力，密切党群干群关系，维护基层社会稳定。

项目绩效目标表
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	    五级治理工作经费
	全面深化“五级治理”工作，不断提高和完善社区居民自治，健全基层自治组织和民主管理制度，保证人民群众依法行使民主权利；不断增强基层管理和服务能力，密切党群干群关系，巩固党在基层的执政基础，维护基层社会稳定；解决好联系群众服务群众“最后一公里”问题。
	产出指标
	数量指标
	社区全面推行“五级治理”工程
	7
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	在街道全面推行“五级治理”工程，包含7个社区43个小组，以社区为实施主体，一年内，着力开展好“五级治理”工作。项目实施过程中不存在风险和难点。确保专款专用，审核社区经费使用情况。

	
	
	产出指标
	质量指标
	按照文件要求确保7个社区建立社区治理理事会接待和访问居民制度，确保社区1完成居务公开制度完善
	建立社区治理理事会接待和访问居民制度，完善居务公开制度
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	理事会成员、居民小组长入户走访，进行记录、登记，由被走访户签字确认，确保社区居民走访全覆盖。难点：社区实施过程中未按要求建立制度。措施：定时到社区检查建立情况。进一步规范全区居务公开制度，并备有各类政策的告知单。居务公开的基本内容包括：居民委员会的岗位职责、任期目标、实施项目、服务指南、资金使用情况及本社区居民普遍关心的其他事项等。难点：社区实施过程中未按要求进行完善。措施：定时到社区检查完善情况。

	
	
	产出指标
	时效指标
	按照2020年目标责任书，完成各项工作
	2020年1月至12月
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	2020年内完成相关工作，进一步提高和完善社区居民自治能力。

	
	
	产出指标
	时效指标
	五级治理工作经费支付时限
	2020年12月
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	2020年12月以前完成项目资金支付

	
	
	产出指标
	成本指标
	社区“五级治理”工作经费支出
	105,000.00
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	支付社区“五级治理”工作经费（街道承担部分），由社区根据自治需要，合理开支专项经费，并做到专款专用。

	
	
	效益指标
	社会效益指标
	健全基层自治组织和民主管理制度，不断提高和完善社区居民自治，增强基层管理和服务能力，密切党群干群关系，维护基层社会稳定
	密切党群干群关系，维护基层社会稳定
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	在2020年，10.5万元工作经费全部用于社区治理任务。立足于不断不断提高和完善社区居民自治，解决好联系群众服务群众“最后一公里”问题。

	
	
	效益指标
	生态效益指标
	严格按照盘龙区水源保护相关文件，切实改善生态环境，实现生态环境可持续发展，提供群众幸福、和谐、平安的生活环境
	改善生态环境，实现生态环境可持续发展
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	以社区为单位，严格按照盘龙区水源保护相关文件，切实改善生态环境，实现生态环境可持续发展。难点：辖区居民素质相对较低。措施：加大宣传力度。

	
	
	效益指标
	可持续影响指标
	把社区建设成为自治好、管理好、服务好、治安好、环境好、风尚好的社会生活共同体；建立健全居民自治体系，完善长效服务机制，强化广泛宣传
	健全自治体系，完善长效服务机制
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	不断提高和完善社区居民自治，健全基层自治组织和民主管理制度，保证人民群众依法行使民主权利；增强基层管理和服务能力，密切党群干群关系，巩固党在基层的执政基础，维护基层社会稳定；解决好联系群众服务群众“最后一公里”问题；广泛宣传全面深化 “五级治理”工作的内容，在社区形成家喻户晓、人人参与的局面，营造良好的创建氛围。通过全面深化“五级治理”工作，进一步完善社区基层管理体制和基层民主自治制度，社会管理有机构、事务下沉有人管、群众参与有平台、社会服务有网络、居民生活有保障”的社会管理和公共服务新格局。

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	辖区群众满意度
	80
	根据《中共昆明市盘龙区委 昆明市盘龙区人民政府关于印发《盘龙区全面深化“五级治理”工作实施意见》的通知》（盘通[2014]10号）文件规定。
	通过入户调查获取数据。


