
中共昆明市盘龙区委办公室2020年业务经费项目

项目名称

业务经费

立项依据

区委、区政府联发文件
项目实施单位

单位名称：中共昆明市盘龙区委办公室

组织机构代码：015119012
地址：北京路2198号
联系电话：0871-63139274
法人代表：郭涛
经费来源：区级财政
项目基本概况

项目主体中共昆明市盘龙区委办公室为区委工作机关，是区委的综合工作部门，主要职责为贯彻中央和省、市、区委指示，围绕党的中心工作和区委的部署要求统筹开展工作，为区委对全区工作实施领导和决策提供重要情况、依据和建议。承担区委或区委领导文稿的起草、修改。开展调查研究，作好综合与分析。及时了解中央、省委、市委的重大决策部署、政策措施及工作动态，收集反馈重要信息，及时掌握和综合、报送重要情况。负责区委文件的起草、校核和签清，承办报送区委的请示、报告。负责公文处理、文印、传递和有关文电管理及文书档案工作。承担区委党务信息公开和规范性文件合法性审查职责。负责区委重要会议和活动的安排、组织、服务以及协调、联络工作。负责上级领导、重要来宾视察、考察、调研、来访的公务接待工作。协助区委领导督促检查中央和省、市、区委重大决策、重要工作部署的贯彻落实。检查中央和省、市、区委领导和上级领导机关批示事项及交办事项的办理和落实。负责对各目标责任单位目标管理工作的组织、指导和综合协调，组织开展年度考核评价。负责做好区委办人事、财务、车辆、国有资产管理等日常后勤保障服务工作，负责有关文件印制和内部刊物的征订清理工作，保证区委工作的正常运转。 负责区委值班工作以及重大紧急信息报送、重大紧急事件处置协调调度。负责统一管理区委保密委员会办公室、区委机要局和区国家保密局。完成区委交办的其他工作。

项目实施内容

主要用途涉及内部办公设备运行维护开支、有关突发事件应急处置、领导干部外出参加各级培训会议规定的差旅费支出、年度各类报刊杂志的征订工作和创建省级文明单位等日常基本费用支出，以保障各项工作业务的正常开展。
资金安排情况

年度主要资金来源从区级财政预算给予全额保障，区委办全年共需要业务办公经费49万元。
项目实施计划

业务经费项目主要用于日常业务正常开展需要，每笔费用均按照财务管理的有关规定和区委办内控制度统筹进行分配和使用，每月均有支出计划和进度情况，并以相应的形式进行通报，每项具体工作都有对应的科室和人员具体负责，有相应的目标任务、责任分工、工作要求及监督落实机制，并有重点的纳入有关综合目标管理考核，使项目的组织实施有的放矢，需要使用资金的项目和工作，必须严格按照区委办“三重一大”决策程序，逐级上报研究和审批才可拨付使用，资金拨付流程严格规范，层层把关签字，并按权限要求集体研究和决策，定期向室务会通报情况，交流信息，主动向区财政等主管部门报送工作进度。

项目实施成效

项目实施以来，得到区财政的大力支持，区委办认真研究，专人负责，本着节约高效的原则，依规慎重使用，有效解决了工作中存在的大量问题，推动各项工作的落实，切实发挥了资金的使用效益。
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