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摘要（1500字以内）

项目概况

为做好高致病性禽流感、牲畜口蹄疫、高致病性猪蓝耳病等重大动物疫病防治工作，在全区十二个街道办事处开展重大动物疫病防治（春秋两防）的免疫工作，做到应免尽免，应免密度达到100%，确保全区不发生重大动物疫病，让市民吃上放心的肉食品。区级财政预算资金57万元，实际支出57万元。
评价结论

防控工作维护了畜牧业健康发展，确保辖区不发生区域性动物疫情。

三、经验、问题和建议
1.主要经验及做法

①.进一步提高认识，加强领导，建立长效机制；②.加强疫情监测；③.严格执行疫情上报程序和制度，确保信息畅通。

2.存在的问题

一是我区动物防疫体系不健全，区级动物防疫机构编制少，大多数街道没有专门的动物防疫机构，缺乏或没有动物防疫人员，给防治工作带来很大难度。 二是我区交通发达，出入境畜禽交易频繁，给防治工作带来较大困难。下一步将在区委、区政府的领导下，在上级业务部门的具体指导下，继续加强重大动物疫病防控工作。
正文：重大动物疫病防治项目支出绩效自评报告
一、项目基本情况
（一）项目概况
1.立项背景及目的。

为做好高致病性禽流感、牲畜口蹄疫、高致病性猪蓝耳病等重大动物疫病防治工作，在全区十二个街道办事处开展重大动物疫病防治（春秋两防）的免疫工作，做到应免尽免，应免密度达到100%，确保全区不发生重大动物疫病，让市民吃上放心的肉食品。
2.项目实施情况。

春防工作：2019年2月26日开始，3月31日以前结束。

春防调运配送疫苗45万毫升（万头份），其中：猪口蹄疫疫苗10万毫升、蓝耳病苗5.5万毫升、猪瘟疫苗5.5万头份、牛羊二价口蹄疫苗6万毫升、重组禽流感疫苗12万毫升、小反刍兽疫活疫苗6万毫升配送到了所涉街道办事处。2月27日至3月20日全面开展牲畜口蹄疫、禽流感、蓝耳病强制免疫工作，3月21日至31日进行查缺补漏补针。

春防共完成口蹄疫免疫猪21427头、牛5265头、羊25208只、禽流感免疫254774羽、猪蓝耳病免疫21427头；猪瘟免疫21427头、禽新城疫免疫234950只，重大动物疫病免疫应免密度均达100％。

秋防工作：2019年8月26日开始，9月31日以前结束。

秋防调运配送疫苗29.5万毫升（万头份），其中：猪口蹄疫疫苗7万毫升、蓝耳病苗5万毫升、猪瘟疫苗5万头份、牛羊二价口蹄疫苗2.5万毫升、重组禽流感疫苗10万毫升配送到了所涉街道办事处。9月26日至9月20日全面开展牲畜口蹄疫、禽流感、蓝耳病强制免疫工作，9月21日至31日进行查缺补漏补针。秋防共完成口蹄疫免疫猪20349头、牛6551头、羊23335只、禽流感免疫200384羽、猪蓝耳病免疫21179头；猪瘟免疫21179头、禽新城疫免疫162200只，重大动物疫病免疫应免密度均达100％。

全年共完成口蹄疫免疫猪41776头、牛11816头、羊48543只、禽流感免疫455158羽、猪蓝耳病免疫41776头；猪瘟免疫41776头、禽新城疫免疫397150只，重大动物疫病免疫应免密度均达100％。
资金来源及使用情况。

区级财政预算资金57万元，实际支出57万元。其中：①购置春、秋防疫苗13.44万元；②.春防工作经费13.15万元；③.秋防工作经费28.35万元；④.非洲猪瘟防控培训经费0.58万元；⑤.其他支出1.48万元。

组织及管理情况。

严格按照盘龙区农业农村局项目指南来组织实施，制定了《2019年动物防疫工作实施意见》。 

项目实施流程：签订《2019年重大动物疫病防治责任书》，制定《2019年动物防疫工作实施意见》，疫苗购置及发放，开展春、秋防工作，防控工作检查。

资金拨付流程：按十二个街道办事处免疫完成情况，分春秋两季下拨防疫工作经费。

（二）绩效目标
1.总目标。

全区不发生重大动物疫病。

年度目标。

2019年度免疫密度达到100%，全区不发生重大动物疫病。
二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的

重大动物疫病防治项目规范、年度目标已完成，效果明显。最大化利用重大动物疫病防控资金。
（二）绩效评价工作方案制定过程
1.前期调研：摸清全区散养户底数，为购买疫苗、开展免疫工作提供数据。

2.研究文件：《动物防疫法》及省市下达的文件。
（三）绩效评价原则、评价方法
1.绩效评价原则：按照科学规范、公开公正、绩效相关等原则进行。
2.绩效评价方法：存栏家畜禽免疫数量完成情况、免疫密度均达100%，免疫监测效果达80%以上。
三、评价结论和绩效分析
（一）评价结论
1.评价结果

项目评价得分98分，评价结果良
2.主要绩效

2019年度免疫密度达到100%，全区不发生重大动物疫病。具体措施：①制定了全区《重大动物疫病应急预案》、《2019年动物防疫工作实施意见》；②年初，区政府与辖区十二个街道办事处签订了《盘龙区重大动物疫病防治工作责任书》；③根据各街道办事处上报的基础数据发放各种疫苗，由各街道办事处组织村兽医对畜禽进行免疫；④免疫注射完毕后对免疫效果进行监测。
四、成本效益分析

降低活禽散养户经济损失，促进畜牧业稳定持续健康发展，促进农业增效、农民增收。

五、主要经验及做法、存在的问题和建议
（一）主要经验及做法：

1.进一步提高认识，加强领导，建立长效机制

要充分认识到防控形势的严峻性，继续把高致病性禽流感、牲畜口蹄疫、高致病性猪蓝耳病等重大动物疫病的防控工作摆在区、街道各级工作的突出位置，进一步增强紧迫感和责任感，按照农业部、省、市的统一安排部署，建立防控工作的长效机制，认真落实各项措施，明确工作职责，严格责任追究制度。

2.加强疫情监测

对辖区内免疫效果进行监测，有效监控辖区内的动物疫病动态，加强对养殖户的疫情排查工作；确定科学的补免时间，重点做好种畜禽、畜禽交易市场的疫情监测；加强可追溯体系建设，确保动物疫病的有效监控管理。

3.严格执行疫情上报程序和制度，确保信息畅通

进一步建立健全村小组、村委会、街道和区四级的义务报病员网络，严格按照有关规定上报疫情报表和工作情况，发现疫情必须在2小时内报区重大动物疫病防治指挥部，指挥部按农业部的要求进行处理，及时有效地控制疫情，确保疫情不扩散。

存在的问题；

一是我区动物防疫体系不健全，区级动物防疫机构编制少，大多数街道没有专门的动物防疫机构，缺乏或没有动物防疫人员，给防治工作带来很大难度。 二是我区交通发达，出入境畜禽交易频繁，给防治工作带来较大困难。

下一步将在区委、区政府的领导下，在上级业务部门的具体指导下，继续加强重大动物疫病防控工作。

附件1、绩效评价指标体系
附件2、基础数据表
附件3、社会调查问卷分析报告（含访谈内容）
