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1、 项目基本情况
深入贯彻落实省市提升城乡人居环境五年行动要求，抓好提升城乡人居环境工作机制落实，打造良好的人居环境，促进生态与经济的共同发展。
二、项目绩效目标
以建设“美丽春城、宜居昆明”为目标，坚持城乡并重，加强属地管理，加快推进全市城乡“四治三改一拆一增”和网络化管理工作，不断改善全市城乡人居环境，建设幸福宜居新昆明。
三、项目绩效评价工作方案制定
（一）前期调研。城乡环境是反映一个地区文明建设的重要窗口，是对外开放的一张名片，更是保障广大群众切身利益的关键所在，通过对城乡人居环境的整治，为全市生态持续改善奠定了重要基础，同时，生态的改善又为城乡环境的改善创造了有力条件，良好的人居环境可以更快推动区经济发展速度，更快美化市容市貌；项目受益对象，辖区内所有公民。由我局局长兼任办公室主任，人员从各相关部委办局抽调及劳务派遣组成。
（二）依据的法律条文。昆人居综办发[2019]10号，关于《昆明市2019年城乡“四治三改一拆一增”和网络化管理工作计划》已报经市人民政府同意。盘政办通[2016]163号，关于成立昆明市盘龙区提升城乡人居环境行动领导小组综合办公室的通知。
四、项目资金使用情况
（一）财务制度及资金使用管理办法。严格依据《会计法》、《新会计制度》及《盘龙区住建局项目管理制度》，《专项资金管理办法》、《预算、决算管理制度》、《公务卡管理制度》等进行项目资金拨付。按照专项资金的管理制度执行，层层审核、专款专用，无挪用、截留、虚列项目支出等违规情况，支出手续健全，审批严谨，严格执行专项资金管理办法。
（二）资金支出情况。每年经费保障为13.5万元，其中外聘工作人员工资8.5万元，人居工作经费5万元。工作经费依据工作开展情况进行申请拨付，在年度内完成预算申报的任务。
（三）资金到位和使用情况。资金拨付全部到位，工作有序正常进行,预算年度内，本着例行节约的目的，把钱用在刀刃上，保障工作任务的顺利完成。 
[bookmark: _GoBack]五、项目绩效目标实现情况
(一)根据《昆明市盘龙区人民政府办公室关于成立昆明市盘龙区提升城乡人局环境行动领导小组综合办公室的通知》（盘政办通[2016]163号）要求人居办公室日常开支列入区政府年度预算予以保障。经费拨付区住建局,在五年行动计划实施期间按年度核拨。。及时下发《关于印发盘龙区2019年城乡“四治三改一拆一增”和网格化管理工作计划的通知》落实目标及责任，督促各牵头单位完成工作计划。
（二）年度工作任务。根据《昆明市盘龙区人民政府办公室关于成立昆明市盘龙区提升城乡人局环境行动领导小组综合办公室的通知》（盘政办通[2016]163号）、《关于印发昆明市2019年城乡“四治三改一拆一增”和网格化管理工作计划的通知》（昆人居综办发[2019]10号）的要求，人居办负责向区级领导小组、市级对口办公室汇总上报城乡人居环境提升工作进展情况，向领导小组提出工作措施建议，向成员单位传达上级城乡人居环境相关精神要求；负责督促牵头单位各项工作及时完成，落实领导小组议定事项；办理城乡人居环境提升工作来信、来访，受理、查处有关举报投诉案件；负责会议记录，整理、编发《工作简报》；负责城乡人居环境提升工作的日常事务的管理及办公用品的购置；建立提升城乡人居环境工作考评机制，对各负责单位工作情况进行检查、监督、考核等。
（三）发现的问题和整改措施。因资金使用顺利无任何整改问题，由于2020年是提升城乡人居环境行动收官之年，争取保证我区在全市提升环境行动工作中取得良好成绩。
（四）基础信息完善性。城乡人居环境经费有专门的预算编制，项目本着因地制宜的原则，加大力度改善人居环境质量，为市民创造更好的生活环境，根据财政局的要求按时填写项目基本信息，包括资金的用款计划、资金使用对象、项目绩效目标、以及项目申请依据的法律条文等，最终经过财政审批项目才得以施行。
6、 项目绩效目标社会效益
（一）质量指标。根据市人居办下发的《关于2019年度昆明市提升城乡人居环境工作年终考评考核结果的通报》通报中我区人居环境提升工作总分为88.93分，其中“四至三改一拆一增”和网格化管理工作96.36分；农村人居环境整治工作82分。通过提升城乡人居环境行动工作城市内增加了绿地面积、减少了违法违规建筑、三旧改造有序开展、城市卫生环境持续改进；农村的污水处理得到解决、厕所革命大力开展。
（二）效益指标。人居环境好不好事关广大人民群众的获得感和幸福感。为全面提升城乡人居环境质量，进一步优化城市市容市貌，以干净整洁有序的城乡人居环境迎接未来美好的生活，美丽城乡环境建设，为城乡经济发展增添了发酵力，在城乡人居环境整治工作中得到了群众的拥护与支持，作为负责城乡人居环境建设的工作人员要进一步提高认识，凝聚共识，切实增强做好城乡人居环境整治工作的责任感和使命感。
（三）服务对象满意度。在城乡人居环境整治工作中得到了群众的拥护与支持。
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