昆明市盘龙区发展和改革局
2017年政府信息公开年度报告

本年度报告是根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》，由昆明市盘龙区发展和改革局编制，特向社会公布2017年度我局信息公开年度报告。报告包括概述，主动公开政府信息情况，依申请公开政府信息、咨询处理情况，政府信息公开收费和减免情况，行政复议、诉讼和申诉情况，存在主要问题及改进措施。本报告统计时限为2017年1月1日至2017年12月31日。如对本年度报告有任何疑问，请联系：昆明市盘龙区发展和改革局综合科，联系电话：0871-63318306。
一、概述
2017年，在区政务公开领导工作小组的指导下，我局认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》精神和区政务公开工作领导小组关于政府信息公开工作的部署，确保局内政务公开工作规范有序、落到实处。一是加强组织领导。局领导及时组织召开专题工作会议进行安排部署，将政务公开工作列入局工作重要议事日程，成立了政务公开领导小组，加强了对政务公开工作的组织领导，有力推进了政务公开工作顺利开展。二是健全规章制度。根据我局实际出台相关规章制度，明确了各科所及其工作人员的具体职责，推行了首问责任制、限时办结制、考核制、责任追究制等规章制度，使政务公开工作逐步走了规范化、制度化的轨道，确保了政务公开内容真实准确、合理合法、切合实际。三是编制指南目录。按要求编制了《昆明市盘龙区发展和改革局政府信息公开目录》、《昆明市盘龙区发展和改革局政府信息公开指南》，对本局应公开的事项进行了全面梳理、详细的规定，督促落实信息任务，严格奖惩。四是严格管理检查。在加强对政务公开的组织领导的同时，我们不断强化管理、监督责任，提高监督意识，将监督制约机制贯穿于政务公开的每个环节。对重大项目安排进行张榜公示，设立监督、投诉电话，自觉接受干部职工与群众的监督；定期或不定期进行检查，通过自查发现问题与不足，及时整改，不断完善和深化政务公开工作，以求取得实效，真正让人民群众满意。

我局认真贯彻《条例》的各项要求，扎实推进政府信息公开工作。截止2017年底，本局政府信息公开工作运行正常，政府信息公开、咨询、申请以及答复工作开展顺利。
二、主动公开政务信息情况
1．主动公开内容

2017年，我局按照有关要求，认真组织，切实搞好局内政府信息公开工作。从信息公开内容来看，一年来，我局按政务公开工作要求主动公开了局内机构设置和职责、局领导班子成员及分工、工作人员岗位职责、局内工作内容与职能范围、项目申报、行政审批和管理服务程序及工作动态等信息。全年主动公开公开指南类信息2条、通知公告信息7条、发展规划信息 1条、业务及服务法律依据信息3条、行政执法信息1条、动态信息103条、政府投资项目审批信息52条、企业投资项目核准信息15条、企业投资项目备案信息10条。
2．主动公开形式

为方便社会公众获取本局政务公开信息，结合公开信息的内容和特点，我局开设了政务公开栏，公布了举报电话、信箱和网上邮箱，同时，主动接受群众监督，方便群众办事。
三、依申请公开政府信息、咨询处理情况
2015年我局无依申请公开及涉及不予公开的政务信息情况。

四、存在的主要问题及改进措施
目前，我局信息公开工作在全面准确地反映本机关的工作情况方面还存在不足，比如信息公开的内容与社会和群众的需求性还存在着一定的差距；公开事项还相对不够细化；信息公开目录编制还需要作些调整改进。另外如何发挥信息公开作用方面还要作进一步探索。考虑从以下三个方面作进一步改进：

1．根据上级要求，在前阶段信息公开工作的基础上，结合本单位实际，对信息公开目录作进一步完善，使之贴近工作实际。

2．按照“公开是原则，不公开是例外”的要求，全面梳理信息公开内容，力求做到及时、全面、准确公开政府信息，特别是社会关注度高、与群众生产生活密切相关的信息要及时公开。

3．做好宣传工作，正确引导社会公众正确行使知情权，以充分发挥信息公开的作用。

                             昆明市盘龙区发展和改革局
                                2017年12月20日
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