
昆明市盘龙区人民政府茨坝街道办事处

2022年五级治理项目

项目名称

 五级治理工作经费

立项依据

根据盘通（2014）10号，全面深化五级治理工作实施意见标准执行。
项目实施单位

单位名称：昆明市盘龙区茨坝街道办事处

组织机构代码：015117615

地址：昆明市盘龙区茨坝青松路8号

联系电话：0871-65882314
法人代表：孙锋

经费来源：财政拨款

单位概况：我部门编制2022年部门预算单位共1个,为昆明市盘龙区人民政府茨坝街道办事处。其中：财政全供给单位1个；财政全供给单位中行政单位1个。截止2021年12月统计，部门基本情况如下：

在职人员编制73人，其中：行政编制 39人，事业编制34人。在职实有73人，其中：财政全供养73人，财政部分供养0人，非财政供养0人。

离退休人员 28人，其中：离休 0人，退休 28人。

项目基本概况

    全面深化“五级治理”工作，在于不断提高和完善城市社区居民自治，健全基层自治组织和民主管理制度，保证人民群众依法行使民主权利；不断增强城市基层管理和服务能力，密切党群干群关系，巩固党在城市基层的执政基础，维护基层社会稳定；是开展好党的群众路线教育实践活动，解决好联系群众服务群众“最后一公里”问题的重要抓手。

项目实施内容

强化城市社区管理，理顺“村改居”社区、村各类组织关系，按照市、区对办事处的要求，按质按量完成各项工作目标任务，促进招商引资及经济的发展，实现昆明经济、社会的跨越式发展，开展救助弱势群体、调解邻里纠纷、缓解社会矛盾等工作。
资金安排情况

2022年五级治理工作经费总投入10.50万元，已从区级财政全额拨付到位。项目资金主要用于开展救助弱势群体、调解邻里纠纷、缓解社会矛盾等工作。

项目实施计划

高位统筹抓落实，健全机制促推进。着力强化领导、责任、落实三大工作机制。集中整治抓重点，服务群众促成效。坚持城市管理精细化密切党群干群关系，巩固党在城市基层的执政基础，维护基层社会稳定。
项目实施成效

茨坝街道办事处按照党的群众教育路线精神，按照上级帮困工作安排及时化解矛盾、及时救助困难群众，缓解社会矛盾；形成良好的社会氛围。及时救助弱势群体，及时调解邻里纠纷，促进了社会稳定、经济的发展。

项目绩效目标表

	项目名称
	项目目标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效指标值设定依据及数据来源
	说明

	1
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	 五级治理工作经费
	全面深化“五级治理”工作，在于不断提高和完善城市社区居民自治，健全基层自治组织和民主管理制度，保证人民群众依法行使民主权利；不断增强城市基层管理和服务能力，密切党群干群关系，巩固党在城市基层的执政基础，维护基层社会稳定；开展好党的群众路线教育实践活动，解决好联系群众服务群众“最后一公里”问题的重要抓手。
	效益指标
	社会效益指标
	提高和完善城市社区居民自治，增强城市基层管理和服务能力
	提高和完善城市社区居民自治，基层管理和服务能力
	根据盘通（2014）10号  全面深化五级治理工作实施意见标准及社建办2022年工作计划
	2022年提高和完善城市社区居民自治，增强城市基层管理和服务能力

	
	
	效益指标
	可持续影响指标
	保证人民群众依法行使民主权利，密切党群干群关系
	人民群众依法行使民主权利，维护基层社会稳定
	根据盘通（2014）10号  全面深化五级治理工作实施意见标准及社建办2022年工作计划
	2022年加强社区体制机制建设，维护社会和谐稳定，提高辖区居民的安全感、幸福感

	
	
	产出指标
	成本指标
	开展社区活动，基层文体活动
	105000元
	根据盘通（2014）10号  全面深化五级治理工作实施意见标准及社建办2022年工作计划
	2022年开展社区活动、基层文体活动经费不超105000 元

	
	
	产出指标
	时效指标
	五级治理工作经费支付时间
	2022年12月中旬以前 
	参照上一年指标值设定
	2022年12月中旬以前完成五级治理工作经费支付

	
	
	产出指标
	质量指标
	资金下拨及时率 
	90% 
	根据盘通（2014）10号  全面深化五级治理工作实施意见标准及社建办2022年工作计划
	资金下拨及时率大于90%  

	
	
	产出指标
	数量指标
	保障五级治理工作顺利开展，工作经费下拨社区数
	7个
	根据盘通（2014）10号  全面深化五级治理工作实施意见标准及社建办2022年工作计划
	五级治理工作经费下拨至7个社区 

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	辖区内服务对象
	90%
	调查问卷
	服务对象满意度指标大于90%


