附件3

盘龙区“雨露计划”转移支付2022年度绩效自评报告

一、绩效目标分解下达情况
盘龙区2022年“雨露计划”职业教育补助：中央衔接资金为26.4万元；市级衔接资金为1.25万元。
二、绩效情况分析
（一）资金投入情况分析。盘龙区下发了《 关于做好2022年度“雨露计划”职业教育补助工作的通知》（盘乡振发〔2022〕1号）区巩固振兴组办进行系统数据比对，街道公示及反馈，最终确定春季学期75人，秋季学期77人。
[bookmark: _GoBack]（二）资金管理情况分析。，春季学期75人按照每生每学期1500元进行补助共计11.25万元；秋季学期按照高职38人每生每学期2500元进行补助，中职21人每生每学期2000元进行补助，职高18人每生每学期1500元进行补助。2022年由各街道按照“一卡通”程序共计发放27.65万元。
（三）绩效指标完成情况分析。
1.数量指标：春季学期75人，秋季学期77人，全年实际完成值≥100％；
2.时效指标：2022年完成春季和秋季学期补助，全年实际完成值≥100％；
3.成本指标：中央衔接资金26.4万元。市级衔接资金1.25万元全年实际完成值≥100％；
4.经济效益指标：提升脱贫户收入水平，全年实际完成值≥10％；
5.社会效益指标：实施雨露计划补助。教育帮扶能提供较多的工作岗位，提升农村生产生活水平，切实提高农民的生活幸福感。全年实际完成值≥90％；
6.可持续影响指标：“雨露计划”职业教育补助对巩固拓展脱贫攻坚成果的重要作用。全年实际完成值≥10％；7.服务对象满意度指标：水源区脱贫户满意度 。全年实际完成值≥95％。
三、附件
转移支付区域（项目）绩效目标自评表
