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为促进预算部门综合提升预算绩效管理工作水平，强化部门支出责任，规范资金管理行为，提高财政资金使用效益，根据《昆明市盘龙区人民政府办公室关于分解下达预算绩效管理改革主要任务的通知》(盘政办通〔2016〕99号)、《昆明市盘龙区人民政府关于全面推进预算绩效管理改革的实施方案》(盘政办通〔2017〕210号)和《关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（盘发〔2021〕12号）等法律和文件规定及区委、区政府对预算支出绩效评价工作要求，结合盘龙区财政预算绩效管理实际情况，为更好地完成预算绩效评价工作，盘龙区财政局委托会计师事务所承担区农业农村局2020年盘龙区扶贫小额信贷项目专项资金、阿子营街道扶贫产业有机种植项目市级专项资金、区水务局水利工程运行管护经费、区城市更新改造局盘龙区老旧小区改造项目专项资金、区委组织部社区村党组织年度工作经费、区教育体育局第二批中等职业学校免学费补助中央资金、区市场监督管理局集贸市场“以奖代补”补助经费、区人力资源和社会保障局2020年职业技能提升行动资金、松华街道办事处大哨社区片区饮水灌溉管网提升改造项目专项资金等9个重点项目绩效评价；区地方志编纂委员会办公室2020年度部门整体支出绩效评价；区民政局2020年中央专项彩票公益金等1个2020年度政府性基金项目支出绩效评价，区城市管理局环卫一体化运行经费等1个2020年度PPP项目支出绩效评价；区农业农村局盘龙区马军片区高标准农田基础设施建设工程（一期）经费、区水务局入滇河道管护经费、区卫生健康局2021年基本公共卫生服务项目中央补助资金等3个项目绩效跟踪。
区财政局高度重视重点项目绩效评价工作，在会计师事务所开展工作前，组织事务所评价人员及单位项目负责人等有关人员召开预算绩效管理工作会议，盘龙区财政局绩效管理科对开展重点项目绩效评价及跟踪工作做出安排，要求事务所针对每个绩效评价项目设计独立的评价方案，并对绩效评价报告提出质量与时限要求。在重点绩效评价及跟踪工作开展过程中，区财政局及时跟进评价工作进展，加强财政、单位和事务所三方对接，并结合单位实际，对事务所工作提出具体建议意见，有效提高重点绩效评价及跟踪工作效率，进一步提高重点绩效评价报告质量，为提升财政资金使用效率奠定坚实基础。
