
共青团盘龙区委2025年基层街道

团组织工作经费项目

一、项目名称

基层街道团组织工作经费
二、立项依据
根据盘办通〔2021〕53号《中共昆明市盘龙区委办公室关于印发<盘龙区县域共青团基层组织改革实施方案>的通知》，通过经费保障使街道团工委组织按照共青团改革方案，实施街道落实共青团工作经费保障制度，实施街道每年2万元工作经费保障制度，并列入财政预算。

三、项目实施单位

单位名称：中国共产主义青年团昆明市盘龙区委员会

组织机构代码：135301030151196531
地址：昆明市盘龙区北京路481号
联系电话：0871-63167517
法人代表：王轲
经费来源：财政核拨
单位概况：共青团要深入开展“希望工程”、“爱心圆梦大学”、“关爱农民工子女”等活动，更好服务青年的现实需求。

四、项目基本概况
通过经费保障使街道团工委组织按照共青团改革方案，实施街道落实共青团工作经费保障制度，实施街道每年2万元工作经费保障制度，并列入财政预算。
五、项目实施内容

1.扩充基层街道团组织数量；2.每年每个基层街道团组织开展活动数量不少于2场，共计48场；3.各基层街道团组织按时按质按量完成交办工作；4.积极开展基层街道团组织活动，加强基层团的活动阵地建设；5.加强团的基层组织建设，打造区域化团建品牌，提升共青团影响力；6.加强对各类团组织的联系服务和管理，提升企事业团组织活力；7.加强涉农基层团组织投身乡村振兴建设工作，积极开展“暖冬行动”，帮助农村青年创业就业服务。
六、资金安排情况

由财政统一核拨，金额为168000元。
七、项目实施计划

1.推进共青团改革。聚焦青年发展的关键领域和突出问题，加强顶层设计，主动沟通协调职能部门，争取重视支持，全面推进团的组织设置、工作方式、保障机制等方面的改革创新，统筹推进青联、少先队组织改革工作。

2.激发团的组织活力。强化扁平化组织建设，扩大新兴领域团建覆盖，深入开展街道区域化团建、网络、新兴领域团建，探索完善国企建团、产业链建团、行业协会建团、区域共建等团建模式，稳步推动非公有制企业、新社会组织、青年农民工聚集地等领域团的建设，鼓励建设特色兴趣小组团支部，延伸团的有效工作手臂。

3.活跃团的统战联络工作。大力挖掘和培养区内科技、文化、教育、金融、创业等各方面青年人才并吸收加入组织，拓宽人才覆盖领域。举办“盘龙青年说”、“‘青’眼看盘龙”等活动，让青年人才为经济社会发展和青年工作创新献计献策。

4.组织动员青年在助推转型升级中贡献力量。整合辖区高等院校等青年人才资源，广泛开展青年文明号集体展示、岗位建功等活动，推动广大青年创先争优、争创一流，在重点工程、重大项目、基层一线岗位上发挥生力军和突击队作用。

5.组织动员青年在城市文明建设中引领风尚。深入开展青年微公益行动，组织动员广大青年参与植树造林、绿色出行、垃圾分类等活动，为建设“生态盘龙”增添青春绿装。对无人管理楼院开展试点，打造“共青团楼”。积极引领文化时尚，不断探索“盘龙是我家”、“青年风尚节”等品牌活动。

6.组织动员青年在助推精准扶贫中发挥团的优势。通过在水源区培养农村青年致富带头人，带动贫困户开展生产经营。定期举办农村实用技术和创业技能培训，依托青年贷免扶补等已有项目开辟专门通道，通过项目补助、贷款贴息、资金互助等形式切实提升青年创业成功率。

7.全面推进志愿服务进程。探索“社工+志愿者”服务模式，健全志愿服务专业培训和星级激励机制，支持和发展专业志愿服务组织，推进志愿服务制度化建设。

八、项目实施成效

1.引导青年团员通过寄语留言、热点讨论、感言征集等，重温入团誓词，强化使命担当、爱岗敬业奉献精神；

2.做好共青团战线工作，“两新”组织员工满意度，大于等于95%；

3.引导青年团员通过寄语留言、热点讨论、感言征集等，重温入团誓词，强化使命担当、爱岗敬业奉献精神。
九、项目绩效目标表

详见报表附件《中共昆明市盘龙区团委2025年部门预算公开表》05-2表。

