
昆明市盘龙区军队离（退）休干部服务管理中心

2025年军休人员安置费用项目

项目名称

2080503离退休干部党组织建设经费

立项依据

依据相关离退休干部党组织建设经费的立项政策文件编制。

项目实施单位

单位名称：昆明市盘龙区军队离（退）休干部服务管理中心

组织机构代码：12530103MB1J84813K
地址：昆明市盘龙区穿金路三公里处

联系电话：65634017

法人代表：李春梅
经费来源：区级预算

单位概况：昆明市盘龙区军队离（退）休干部服务管理中心是昆明市盘龙区退役军人事务局下属的正科级事业单位。昆明市盘龙区军队离（退）休干部服务管理中心事业编制51人。内设科室3个，包括：综合科、财务科、后勤科。
项目基本概况

根据盘机编复〔2020〕6号文件，我单位于2021年3月份成立，现设立主任办公室、副主任办公室、财务科、综合科、后勤科，为保障离退休干部党组织工作经费及离退休干部党组织书记和副书记、委员工作补贴，我单位特设立了地方代管退休人员经费项目。

项目实施内容

2025年，项目将根据年度工作计划，为离退休干部党组织建设经费的落实。

资金安排情况

2025年昆明市盘龙区军队离（退）休干部服务管理中心项目经费根据区预算批复安排离退休干部党组织建设经费282840元。

项目实施计划

保障离退休干部党组织工作经费、公用经费主要用于开展日常学习、党员教育培训、组织党员发挥作用、看望慰问等工作。

严格控制租用场地举办会议、开展活动。

严格执行相关财务管理制度，规范经费使用审批程序，确保经费使用合法合规，使用需经所在党组织集体研究后，按本单位财务报销制度进行审批。

项目实施成效

保障离退休干部党组织工作经费，用于开展离退休干部党员教育，例如“三会一课”、主题党日活动、“政治生日”，组织参观学习、集中培训等党员教育培训，切实加强离退休党组织建设，保证离退休干部党组织建设。
项目绩效目标表

	项目目标
	总体目标(2024年-2026年)
	为切实加强离退休党组织建设，保证离退休干部党组织建设。

	
	预算年度(2025年)目标
	为切实加强离退休党组织建设，保证离退休干部党组织建设。
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	一级指标
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	产出指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	数量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	发放人数
	=
	75
	人
	定量指标
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障

	
	质量指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	发放率
	=
	100
	%
	定量指标
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障

	效益指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	社会效益指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	做好离退休干部党支部工作经费保障
	=
	100
	%
	定量指标
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障

	满意度指标
	
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	服务对象满意度指标
	
	
	空
	
	
	空
	空
	空

	
	
	离退休支部满意度
	>=
	95
	%
	定量指标
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障
	离退休干部党组织工作经费保障


